
Schulwart und Geschäftsstellenleiter (m/w/d) 
Vollzeitanstellung (40 Wochenstunden), ehestmöglich 

 
 

 

Der Schulgemeindeverband Klagenfurt-Land steht im Eigentum der 19 Gemeinden des Bezirkes Klagenfurt-

Land. Die Aufgaben umfassen die Errichtung und Erhaltung der Mittelschulen im Bezirk, konkret an den 

Standorten Ferlach und Moosburg. Organisiert ist der Verband über den Verbandsrat, Vorstand und 

Kontrollausschuss, sowie den Vorsitzenden, Herrn LAbg. Bgm. Herbert Gaggl. 

 

Ihre Aufgaben 

1. Schulwarttätigkeiten: 

• Betreuung der Gebäude, technischen Anlagen und Außenbereiche 

• Kontrolle und Sicherstellung von Ordnung, Sicherheit und Energieversorgung 

• Möbelverwaltung, kleinere Reparaturen und Instandhaltungen 

• Durchführung bzw. Koordination kleinerer Renovierungen, Umzüge und Umbauten 

• Organisation externer Dienstleister 

 

2. Reinigungspersonal – Führung & Organisation: 

• Dienstplanerstellung, Einteilung und Kontrolle 

• Einschulung neuer Mitarbeitender 

 

3. Geschäftsstellenleitung: 

• Buchhaltung, Rechnungsabschluss und Budgetplanung 

• Vor-, Nachbereitung und Organisation von Sitzungen 

• Mitwirkung bei Sanierungen (z. B. Angebotsprüfung, Vergabe, Projektmanagement) 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Vorsitzenden und dem Geschäftsführer, Mag. Johannes Leitner, MBA 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene höhere Schule (z. B. HTL, HAK oder vergleichbare Ausbildung) 

• Fundierte Kenntnisse in der Buchhaltung und im Umgang mit Budgetierungsprozessen 

• Handwerkliches Geschick und technisches Grundverständnis 

• Mehrjährige Erfahrung in einer leitenden Position sowie in der Mitarbeiterführung 

• Organisationsstärke, Eigenverantwortung und hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit 

• Gute EDV-Anwenderkenntnisse, sowie Führerschein der Klasse B 

 

Wir bieten 

• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum 

• Zusammenarbeit mit engagierten Kolleg:innen und politischen Verantwortungsträger:innen 

• Sicheren Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive im öffentlichen Bereich 

• Entlohnung gem. K-GMG (Stellenwert 42): € 3.640,12 brutto bis max. € 4.067,80 brutto (bei 6 Jahren 

anrechenbarer Vordienstzeit) monatlich, auf Basis Vollzeit 

 

Wenn Sie eine zukunftsorientierte, vielseitige Aufgabe mit Verantwortung suchen und gerne mit Menschen 

arbeiten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 18.05.2025 über: 
 

https://bewerbung.cnc.gv.at 
 

Für Fragen zur Einstufung und Entlohnung stehen Ihnen Mitarbeiter:innen des Gemeinde-Servicezentrum 

unter der Telefonnummer 0463/55 111 350 zur Verfügung. 

https://bewerbung.cnc.gv.at/

